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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. BUDI ARIPIN
Jabatan : Camat Parungponteng

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H. ADE SUGIANTO, S.IP
Jabatan : Bupati Tasikmalaya

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihnan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
Pihak Pertama
H. ADE SUGIANTO, S.IP Drs. BUDI ARIPIN

NIP. 19660425 199303 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

CAMAT PARUNGPONTENG KABUPATEN TASIKMALAYA

No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 81%

Pelayanan Kecamatan (IKM)
2. | Meningkatnya Capaian Peningkatan 100%
kualitasPenyelenggaraan Penyelenggaraan Pemerintahan
Pemerintahan Kecamatan Kecamatan
3. | Meningkatnya Capaian rekomendasi hasil 100%
koordinasi koordinasi bidang pemerintahan,
pemerintahan dan ketentraman dan ketertiban,
penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial,
pemerintahan Desa Pemberdayaan Masyarakat Desa,
dan Pembangunan fisik yang
ditindaklanjuti dalam satu tahun

NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 2 3, 4
Program Penunjang Urusan

I. | Pemerintahan Daerah Kabupaten / | 1.845.028.678,00 APBD
Kota

1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 69.521.800,00 APBD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

“ Pemerintahan Daerah 57.700.000,00 APBD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah

3. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 74.339.000,00 APBD
Program Penyelenggaraan

II. | Pemerintahan dan Pelayanan 49.460.200,00 APBD
Publik
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan

5. Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 14.370.000,00 APBD
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja

6. Perangkat Daerah yang ada di 15.000.000,00 APBD
Kecamatan
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Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
7. Dilimpahkan Kepada Camat 20.020.200,00 ARED
Program Koordinasi Ketentraman
III. dan ketertiban Umum 90.700.000,00 APBD
Koordinasi Penyelenggaraan
S Ketentraman dan ketertiban Umum 249.200.000,00 ARRE
Program Penyelenggaraan Urusan
1v. Pemerintahan Umum 25.000.000,00 APBD
0. Penyelenggar.aan Urusan Pemerintahan 25.000.000,00 APBD
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Vi |program Pemblnaan dan 52.945.000,00|  APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa
10. Fasilitgsi, Rekomendasi dan Koordinasi 52.945.000,00 APBD
Pembinaan dan Pengawasan Desa

JUMLAH

2.063.133.878,00

Pihak Kedua

Parungponteng, Nopember 2023

pihak Pertama

=

H. ADE SUGIANTO, S.IP

Drs. BUDI ARIPIN

NIP. 1960425 199302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BUNBUN DARAJAT, ST

Jabatan : PLT. Sekretaris Camat Parungponteng
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. BUDI ARIPIN

Jabatan :Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
Pihak Pertama
Drs. BUDI ARIPIN BUNBUN DARAJAT, ST
NIP. 19660425 199302 1 001 NIP. 19850328 201101 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURAZIS FIRMANSYAH, SE.MM

Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : Drs. BUDI ARIPIN
Jabatan : Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023

Pihak Pertama

W e

Drs. BUDI ARIPIN
NIP. 19660425 199302 1 001

NURAZIS FIRMANSYAH, SE.MM
" NIP. 19780923 200312 1 003 19780923 200312 1 003
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KUSNADI SHONY, S.KM.M.Si

Jabatan . Kasi Pemerdayaan Masyarakat Desa,Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : Drs. BUDI ARIPIN
Jabatan : Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
ﬂ Pihak Pertama
Drs. BUDI ARIPIN KUSNADI SHONY, S.KM.M.Si
NIP. 19660425 199302 1 001 NIP 19660608 199002 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BUNBUN DARAJAT, ST
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : Drs. BUDI ARIPIN
Jabatan : Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
Pihak Pertama
Drs. BUDI ARIPIN BUNBUN DARAJAT, ST
NIP. 19660425 199302 1 001 NIP. 19850328 201101 1 002
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : BUDI RAHARJA, SE
Jabatan : Subag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : BUNBUN DARAJAT, ST
Jabatan : PLT. Sekretaris Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023

BUNBUN DARAJAT, ST BUDI RAHARJA, SE
NIP. 19850328 201101 1 002 NIP. 19690801 201410 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : Al HERLINA, S.IP
Jabatan : Subag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : BUNBUN DARAJAT, ST
Jabatan : PLT. Sekretaris Camat Parungponteng

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini

Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023

Pihak Pertama

BUNBUN DARAJAT, ST Al HERLINA, S.IP
NIP. 19850328 201101 1 002 NIP. 19740525 199601 2 001

r
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IKA MEGAWATI, S.Sos
Jabatan : Pengelola Barang Milik Negara

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : Al HERLINA, S.IP
Jabatan : Subag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

’ Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
Pihak Pertama
Al HERLINA, S.IP IKA MEGAWATI, S.Sos
NIP. 19740525 199601 2 001 NIP. 19761025 201410 2 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NANA MULYANA
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : BUDI RAHARJA, SE
Jabatan : Subag Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut

menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023

.

BUDI RAHARJA, SE NANA MULYANA
NIP. 19690801 201410 1 001 NIP. 19690605 199401 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dazlam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta beronientasi pada hasd, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama WAWAN ROSWANDI, S IP
Jabztzn Pengelola Pemerdayaan Masyarakat Desa

Selanjtnya deebut phak Pertama
Namz KUSNADI SHONY. S KM M Si
Jabztzm Kz Pemerdayaan Masyarakat Desa,Ekonomi dan Pembangunan

Seizn nyz 2'zsen phak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Firar pertizmaz berjar) akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran in,
Dzz— rangra mencapa: target kinena jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
Czazm owymen perencanasn  Kebershan dan kegagalan pencapaian target tersebut
merz3 2npung jawab kam

Frar vedua meakuran supervis yang dpariukan sorta akan melakukan evaluasi terhadap
CapEaEn knena Can penansan «u o dan aran mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangva pembenan penghargasn dan sanks:

Prar ¥Yetua Parungponteng, 03 Januarn 2023
Pihak Peuj\
KUSHADI SHONY, § KM M 51 WAWAN ROSWANDI, S IP
Wi 19060008 199002 1 O NIF 19710501 200906 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG '
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 1 AGUST YANA PERMANA

Jabatan : Pengelola PBB P2 dan BPHTB

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : KUSNADI SHONY, S.KM.M.Si

Jabatan : Kasi Pemerdayaan Masyarakat Desa,Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini,
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023

2 Pihak Pegama
‘\

KUSNADI SHONY, S.KM.M.Si AGUST YANA PERMANA
NIP. 19660608 199002 1 001 NIP. 19660520 199601 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NAR TARMMACATA

PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IDING HARYANTO
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : NURAZIS FIRMANSYAH, SE.MM
Jabatan . Kasi Pemerintahan

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini,
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
W Pihak Pertama
NURAZIS FIRMANSYAH, SE.MM IDING HARYANTO
NIP. 19780923 200312 1 003 NIP, 19710706 199903 1 003

S ST |
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN PARUNGPONTENG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NANANG SUTIANA
Jabatan : Pengelola Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : Al HERLINA, S.IP
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini,
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kebersihan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Parungponteng, 03 Januari 2023
Pihak Pertama
Al HERLINA, S.IP NANANG SUTIANA
NIP. 19740525 199601 2 001 NIP. 19660918 198803 1 007
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